
STAGE 
GESTION DE PROJETS INNOVANTS

Durée du stage : 4 à 9 mois

Type du stage : Stage de fin d'études, Stage en année de césure, Alternance

Localisation : Paris

Formation souhaitée : Grande école de commerce (HEC, ESSEC, ESCP-EAP, EMLyon...), Dauphine, ScPo, 
Grande école d'ingénieur (X, Centrale Paris, Télécom ParisTech, Supélec, Ecole des ponts et chaussées...)

Expérience : une première expérience en gestion de projet en entreprise et/ou dans la direction 
marketing/stratégie d'un grand groupe serait appréciée mais non obligatoire

Pré-requis : Français, Anglais / Maîtrise parfaite de Word, Excel et Power Point, ainsi que la recherche sur 
Internet

Rémunération : A définir selon profil

Référence de l'offre : StagePROJ01

Compétences :

Vous avez un excellent niveau de français et d'anglais (oral et écrit), aimez et savez écrire. Vous avez un fort 
intérêt pour l’innovation, la Recherche et Développement et les nouvelles technologies (mémoire ou stage 
sur le sujet bienvenu mais non obligatoire). Vous maîtrisez les notions de base du marketing et de la gestion 
de projet.

Qualités :

Ouvert d'esprit et curieux, vous aimez travailler en équipe. Créatif et rigoureux, vous faites souvent preuve 
d’initiative et souhaitez être rapidement opérationnel et autonome sur des projets internes et des missions 
pour des clients.

Description du poste :

Au sein de Connecthings, vous travaillerez sur des projets client innovants et sur la stratégie produit.

Vous travaillerez sous la supervision des associés.

Vous participerez aux :

·  réflexions stratégiques,
·  réponses d’appel d’offres,
·  conception de services innovants,
·  rédaction de notes de recommandations et présentation, 
·  management de projet : suivi de ses actions, coordination des prestataires impliqués, etc.

Vous participerez à la veille technologique menée par Connecthings, réaliserez des rapports sur l'innovation 
et rédigerez des articles pour la veille stratégique de Connecthings, etc.

Vous travaillerez au contact direct de professionnels passionnés par leur métier et soucieux de partager leur 
expérience dans l'innovation et les nouvelles technologies, dans une ambiance jeune et motivante.

Contact : 

recrutement@connecthings.com
37 rue Dareau 75014 Paris,
01 45 81 79 40
http://www.connecthings.com

http://www.connecthings.com/
mailto:recrutement@connecthings.com

